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SEMINAR
UBERZEUGEN DURCH PERSONLICHKEIT

Kommunikationsfahigkeit ist die Schliisselkompetenz fiir Erfolg im Beruf. Sie hat Auswirkungen auf die
Zusammenarbeit in Teams, Kundenbeziehungen und Networking, Filhrung und Management, sowie
Prasentations- und Verhandlungsfahigkeiten.

Entscheidend fiir gute Kommunikation ist nicht, wie wir wirklich sind, sondern wie wir wirken:
Mitarbeiterlnnen, Kolleginnen und Kundinnen nehmen unser Verhalten wahr und reagieren darauf.
Es ist daher wichtig, die Wirkung des eigenen Verhaltens zu verstehen und es gegebenenfalls an die
Situation und das Gegentiber anpassen zu kdnnen.

Dabei reicht es nicht, Techniken und Methoden zu erlernen — denn werden diese falsch angewandt,
wirkt das Verhalten unecht und manipulativ. Vielmehr geht es darum, sich intensiv mit den eigenen
Starken und Schwachen auseinanderzusetzen, einen wertschatzenden Blick auf die Partnerinnen zu
entwickeln und Situationen richtig einschatzen zu konnen. Das ist die Voraussetzung,
situationsangepasst zu kommunizieren und trotzdem authentisch zu bleiben.

WAS SIND DIE ZIELE DES SEMINARS?

Der Besuch dieses Seminars soll den Teilnehmenden dabei helfen,

e die Wirkung der eigenen Person zu erfassen, eigene Starken und Schwachen zu erkennen und
durch den bewussten Einsatz der Starken die eigene Leistungsfahigkeit zu erhéhen.

e die Bedirfnisse der Partnerlnnen zu verstehen, zu akzeptieren und mit den eigenen in Einklang
zu bringen.

e diein Veranderungen enthaltenen Chancen zu erkennen und bewusst zu nutzen.

e inder Zusammenarbeit und in Gesprachen zu liberzeugen, ohne sich verstellen zu missen.
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WAS SIND DIE INHALTE DES SEMINARS?

* Erlernen eines Personlichkeitsmodells, um andere Menschen besser einschatzen zu kdnnen

* Intensive Auseinandersetzung mit dem eigenen Selbst- und Fremdbild anhand im Vorfeld
erstellter Personlichkeitsauswertungen

* Erarbeiten von konkreten Verbesserungsansatzen, um Kommunikation und Zusammenarbeit
zu verbessern

WAS IST perStyle?

Das Personlichkeitsmodell der Firma perSens, das unterschiedliche Verhaltensstile von Menschen
erklart. Wichtige Unterschiede zu anderen Modellen:

*  Selbstbild wird durch Fremdbild erganzt
* Zweite Auswertung zur Anpassungsfahigkeit in Bezug auf Menschen und Situationen

* Konkrete Verbesserungsansatze fir die Teilnehmerlnnen

Alle Teilnehmerlnnen haben die Méglichkeit, schon wahrend des Seminars mit konkreten Angaben
Uber die Wirkung der eigenen Person arbeiten zu kénnen. Zwei Personlichkeitsauswertungen, die im
verschlossenen Kuvert Gbergeben werden, geben Aufschluss liber persénliche Grundeigenschaften
und damit verbundene Starken und Schwachen. Um diese Auswertungen erstellen zu kénnen, wird
bereits im Vorfeld des Seminars Feedback von fiinf Personen eingeholt, die die Teilnehmerinnen
selbst benennen und vorinformieren.

WER IST DIE TRAINERIN?

Mag. Manuela Nigsch, akad. Supervisorin und Coach (OVS),
Unternehmensberaterin, Psychologische Beraterin (WKO, Expertenpool
Supervision), Mediatorin. Ich begleite Menschen und Unternehmen dabei,
zu WERDEN, wie sie sein kdnnen — damit sich die Menschen bei der Arbeit
wohl fithlen und ihr Potenzial entfalten. Trainerin fiir ,,Uberzeugen durch
Personlichkeit” in Zusammenarbeit mit der perSens AG seit 2001.

Urspringlich  Studium Wirtschaftspadagogik, Hochschullehrgang Supervision und Coaching,
Weiterbildungen u. a. im Bereich Mediation, Reiss Motivation Profile®, perStyle, ZRM®,
Personlichkeits- und Fiihrungskrafteentwicklung, Krisenpadagogik. Langjahrige Erfahrung in der
Unternehmensberatung in St. Gallen, sowie in der Personal- und Organisationsentwicklung bei der
Julius Blum GmbH (Blum International Consulting - Projektleitung, Leitung von Seminaren und
Lehrgdngen, Coaching). Einige Jahre Lehrtatigkeit (Betriebswirtschaftslehre, Business Behaviour und
Sozialmanagement) an der HAK Lustenau. Selbstandig seit 2013.
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ORGANISATORISCHES

Seminarumfang: Das Seminar dauert insgesamt 3 Tage:
Zwei aufeinanderfolgende Tage, auf Wunsch mit Ubernachtung,
nach ca. zwei Wochen findet ein Follow-Up-Tag statt.
1. Tag: 08.30 — 19.00 Uhr
2. Tag: 08.30 — 16.00 Uhr
3. Tag: 08.30 — 17.00 Uhr

Seminartermine: Sommer-Termin 2024:
27./28.06.24 und 08.07.2024
Anmeldeschluss: 03.05.2024

Herbst-Termin 2024:
21./22.10.2024 und 07.11.2024
Anmeldeschluss: 30.08.2024
Winter-Termin 2025:
23./24.01.25 und 03.02.2025
Anmeldeschluss: 29.11.2024
Friihjahr-Termin 2025:

05./06.05.25 und 15.05.2025
Anmeldeschluss: 07.03.2025

Gruppengrolie: 6 — 12 Teilnehmerlnnen aus verschiedenen Unternehmen
des Dreildnderecks (D-A-CH)

Durchfiihrungsort: Zentral im Vorarlberger Rheintal, nahe Grenze zur Schweiz

Finanzielles: € 1.420,- (exkl. 20 % MwsSt.)
Die Kosten fiir die Erstellung des Fremdbildes (2 separate
Auswertungen) und die Seminarpauschale (Seminarraum,

Mittagessen und Pausenverpflegung) sind im Seminarpreis enthalten.

Eine eventuelle Ubernachtung ist nicht im Preis enthalten.

Anmeldung: Per Mail an manuela@werdepunkt.com
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ANMELDUNG ,,UBERZEUGEN DURCH PERSONLICHKEIT“

Seminartermin (bitte ankreuzen):

[0 Sommer-Termin 2024: 27./28.06.24 und 08.07.24
[1 Herbst-Termin 2024: 21./22.10.24 und 07.11.24
[J  Winter-Termin 2025: 23./24.01.25 und 03.02.25
[] Frahjahr-Termin 2025: 05./06.05.25 und 15.05.25

Vor-/Nachname:

StraRe:

PLZ/Ort:

Tel. privat:

Tel. geschaftlich:

Handy:

Mail:

Unternehmen:

Abteilung/Funktion:

Datum/Unterschrift:
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